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Page titre

Actuel : Réglements intérieurs

Modification proposée : Réglements généraux

Chapitre 1

Les objets de la personne morale
Actuel : Tenir un centre de la petite enfance conformément a la Loi et ses

reglements {surles—centres—deta—petite—enfance—et-autre—service—de—garde—a

Modification proposée : Tenir un centre de la petite enfance conformément a la

Loi et ses reglements

Chapitre 2

Catégorie de membres
Actuel : La personne morale compte treis catégories de membres : actifs,

associés et-honoraires-

Modification proposée : La personne morale compte deux catégories de

membres : actifs, associés.



Membre actif
Actuel : Peut devenir membre actif de la personne morale un parent usager dont

un enfant fréquente un des services de garde dispensés ou coordonnés par la

personne morale.

Aux fins de la définition de membres, un parent usager est une personne, autre
que les membres du personnel y compris leurs conjoints, autres que les personnes
reconnues a titre de responsable de service de garde en milieu familial y compris

leurs conjoints, et autres que les personnes qui les assistent, y compris leurs

conjoints.

Modification proposée :

Peut devenir membre actif de la personne morale un parent usager dont un enfant
fréquente un des services de garde, en installation ou en milieu familial, et qui'en
fait |a demande par un formulaire prescrit par le c.a. Les deux parents d’'un méme
enfant peuvent étre membre de la corporation, mais les deux parents ne peuvent

étre élus au conseil d’administration en méme temps.

Aux fins de la définition de membres, un parent usager est une personne, autre
que les membres du personnel y compris leurs conjoints, autres que les personnes

reconnues a titre de responsable de service de garde en milieu familial y compris



leurs conjoints, et autres que les personnes qui les assistent, y compris leurs

conjoints.

Membre associé
Actuel :

Modification proposée : Un membre associé de la personne morale est une
personne désignée par le conseil d’administration et est issu du milieu des
affaires, institutionnel, social, éducatif, communautaire ou est une personne

responsable d’un service de garde éducatif en milieu familial du territoire.

Membre honoraire — Membre en regle

Actuel : Membre-hone aire—Leconseildad

Modification proposée :
Membre en régle
Tout membre qui ne fait 'objet d’aucune suspension ou expulsion est considéré

comme membre en régle de la corporation.

Droits des membres
Actuel :

Les membres actifs de la personne morale ont le droit de :

- participer a toutes les activités;



- recevoir les avis de convocation aux assemblées des membres;
- assister aux assemblées des membres;

- prendre la parole et voter lors des assemblées des membres;

- étre élus a titre d’administrateurs selon les régles en vigueur;

- consulter les actes constitutifs;

- consulter et recevoir copie du réglement intérieur;

- recevoir les procés-verbaux des assemblées des membres;

Modification proposée :

Les membres actifs de la personne morale ont le droit notamment :

Participer a toutes les activités;

Recevoir les avis de convocation aux assemblées des membres;
Assister aux assemblées des membres;

Prendre la parole et voter lors des assemblées des membres;
Etre élus & titre d’administrateurs selon les régles en vigueur;

Consulter les actes constitutifs _
Consulter et recevoir copie _

Recevoir les procés-verbaux des assemblées des membres.
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Formulaire d’adhésion des membres
A ajouter :

Le conseil d’administration détermine la forme et le contenu du formulaire
d’adhésion des membres. Le formulaire de demande pour étre membres est en

piece jointe.

Cotisation annuelles et cartes de membres
Actuel :

- o lo-doit & o I broc.



Les membres-honoraires-etles membres associés sont exemptés du paiement de

la cotisation annuelle.

Modification proposée : Retrait de la partie en jaune

Les membres associés sont exemptés du paiement de la cotisation annuelle.

Chapitre 3

Avis de convocation des assemblées générales
Actuel :L’avis de convocation d'une assemblée générale annuelle ou

extraordinaire doit étre affiché-danslesétablissements—ou—operela—personne
morale,—dontle-siege-secial; au moins 10 jours avant la tenue de 'assemblée et

envoye par courrier, par télécopieur ou par courrier électronique ou encore

communiqué par téléphone a tous les membres inscrits au registre des membres.

Modification proposée :

L’avis de convocation d’'une assemblée générale annuelle ou extraordinaire doit
étre transmise au moins 10 jours avant la tenue de I'assemblée et envoyé par
courrier, par télécopieur ou par courrier €lectronique ou encore communiqué par

téléphone a tous les membres inscrits au registre des membres.

Retrait de la deuxiéme partie.



Président/présidente d’assemblée
Actuel : Le président préside de droit toute assemblée générale des membres.

S’il est absent, ce droit est dévolu au vice-président.

Modification proposée : Le président du conseil d’administration” ou une
personne désignée par ledit conseil préside de droit toute assemblée générale des

membres. S’il est absent, ce droit est dévolu au vice-président.

Pouvoirs des administrateurs et administratrices
Actuel : Le conseil d’administration prend les décisions concernant retamment

Il peut, en tout temps, acheter, louer, aliéner, échanger les terrains, batiments ou

autres biens meubles et immeubles de la personne morale ou en disposer, pour

les motifs et aux conditions qu’il juge convenables.

Modification proposée : Le conseil d’administration prend les décisions

concernant la planification, l'embauche et l'appréciation de la direction générale,

Il peut, en tout temps, acheter, louer, aliéner, échanger les terrains, batiments ou
autres biens meubles et immeubles de la personne morale ou en disposer, pour

les motifs et aux conditions qu’il juge convenables.

Pouvoirs des administrateurs et administratrices
Actuel : Le conseil d’administration détermine les conditions d’admission des

nouveaux membres.

Modification proposée : Le conseil d’administration détermine les conditions

d’admission des nouveaux membres de'la corporation.

Criteres d’éligibilité
Actuel : Un membre actif en regle a le droit de vote et peut étre élu au conselil
d’administration selon les régles en vigueur. En posant sa candidature comme

administrateur, un membre accepte de se soumettre aux vérifications servant a



établir s’il répond aux prescriptions detarticle-26 de la Loi sur les services de

garde éducatifs a I'enfance (2005, c. 47).

Modification proposée : Un membre actif en régle a le droit de vote et peut étre
élu au conseil d’administration selon les régles en vigueur. En posant sa
candidature comme administrateur, un membre accepte de se soumettre aux
vérifications servant a établir s’il répond aux prescriptions (de la Loi sur les

services de garde éducatifs a I'enfance (2005, c. 47).

Composition du conseil d’administration
Actuel : Le conseil est composé de neuf (9) membres (art.-9-de la loi), dont au

moins six{6)-sont, aparts—egales, des parents usagers des services de garde
dispensés par le centre de la petite enfance et des parents usagers des services
de garde en milieu familial coordonnés par le CPE. Un poste est réservé a une
personne issue du milieu des affaires ou du milieu institutionnel, social, éducatif
ou communautaire. Un poste est réservé ala-directrice-générale et un poste est

réserveé a une responsable de service de garde coordonné par la personne morale.

Modification proposée : Le conseil est composé de neuf (9) membres (art. 11 de
la loi), dont au moins sept (7) des parents usagers des services de garde
dispensés par le centre de la petite enfance et des parents usagers des services
de garde en milieu familial coordonnés par le CPE. Deux postes sont réserves
pour des membres associés dont au plus une peut étre une responsable de

service de garde coordonné par la personne morale.

Election des administrateurs et des administratrices
Actuel : L'élection des administrateurs se tient une fois par année, a I'occasion de

'assemblée générale annuelle. Cette élection, parserutin-seeret, se tient selon la

procédure jointe en annexe « A » au présent réglement intérieur.

Modification proposée : L’'élection des administrateurs se tient une fois par
année, a l'occasion de I'assemblée générale annuelle. Cette élection, se tient

selon la procédure jointe en annexe « A » au présent réglement intérieur.



Démission d’un administrateur ou d’une administratrice
Actuel : Un administrateur peut démissionner en adressant une lettre

recommandée au président ou au secrétaire de la personne morale ou en

remettant sa démission par écrit lors d’'une séance du conseil d’administration.

Modification proposée : Un administrateur peut démissionner en adressant un
avis écrit ou verbal au président ou au secrétaire de la personne morale ou en

remettant sa démission par écrit lors d’'une séance du conseil d’administration.

Destitution d’'un administrateur ou d’'une administratrice
Actuel : Les membres peuvent, lers—d'une—assemblée—geénérale; destituer un

administrateur de la personne morale.

Modification proposée :
Le conseil d’administration peut, destituer un administrateur de la personne

morale.

Séance du conseil d’administration
Actuel : Les membres du conseil d’administration se réunissent au moins 40 fois

dans I'année. En cas de nécessité ou d’urgence, le président ou le secrétaire
peuvent convoquer une séance extraordinaire du conseil d’administration sur un
sujet précis et, dans ce cas, les délais de convocation prévus ne sont pas de

rigueur.

Sitous-les-administrateurs-sont-d’aceerd, ils peuvent tenir une séance du conselil

d’administration sous forme de conférence téléphonique.

Modification proposée : Les membres du conseil d’administration se réunissent
au moins 4 fois dans 'année. En cas de nécessité ou d’urgence, le président ou

le secrétaire peuvent convoquer une séance extraordinaire du conseil



d’administration sur un sujet précis et, dans ce cas, les délais de convocation

prévus ne sont pas de rigueur.

Ees’séances duconseil d'administration peuvent &tre tenue sous forme de
conférence téléphonique, Visioconférence ou courrier électronique:

Quorum du conseil d’administration
Actuel : Le quorum d’une séance du conseil d’administration est de cinq (5)

administrateurs.

Modification proposée : Le quorum d’'une séance du conseil d’administration est

de cing (5) administrateurs dontUne majorité de parent!

Conflit d’intérét
Actuel : L’administrateur doit s’abstenir de voter sur toute question concernant

cette entreprise et éviter d’influencer toute décision se rapportant a cette

entreprise.

Modification proposée :

L’administrateur doit s’abstenir de voter sur toute question concernant cette

entreprise et éviter d’influencer toute décision se rapportant a cette entreprise.

Chapitre 5

Président ou présidente
Actuel :



[...] Le président remplit toutes les fonctions qui lui sont attribuées par le conseil

d’administration. Le-présidentsigne-avecle-secretaire-les-documents-qui-engagent
la—persenne—meorale. Le président est-charge—des—relations—publiqgues—et-de la

représentation externe de la personne morale en collaboration avec la direction

géneérale. [...]

Modification proposée :

[...]. Le président remplit toutes les fonctions qui lui sont attribuées par le conseil
d’administration. Le président peut participer a la représentation externe de la
personne morale en collaboration avec la direction générale. Le président assume

ses responsabilités en étroite collaboration avec la direction générale. [...]

Démission d’un administrateur
Titre actuel : Démission d’'un dirigeant ou d’'une dirigeante

Titre proposé : Démission d’'un administrateur

Rémunération des administrateurs
Titre actuel : Rémunération d’un dirigeant ou d’une dirigeante

Titre proposé : Rémunération des administrateurs

Directeur ou directrice générale
Actuel : Le conseil d’administration doit nommer un directeur général ou une

personne responsable de la gestion gui-ne-peut-oceuper-defonctions—similaires
peur-une-autrepersonnemorale: Le directeur ou la directrice générale agit sous

l'autorité du conseil d’administration.
Modification proposée : Le conseil d’administration doit nommer un directeur
général ou une personne responsable de la gestion. Le directeur ou la directrice

générale agit sous l'autorité du conseil d’administration.



Chapitre 6

Auditeur
Titre actuel : Vérificateur ou vérificatrice

Titre proposé : Auditeur

Actuel : Levérificateurest nommé chaque année par les membres en assemblée
générale annuelle. Le vérificateur a pour mandat de vérifier les livres, d’établir les
états financiers de la personne morale et de présenter ceux-ci au conselil
d’administration pour approbation et aux membres de I'assemblée générale pour
réception. [...]

Modification proposée : L'auditeur est nommé chaque année par les membres
en assemblée générale annuelle. L’auditeur a pour mandat de vérifier les livres,
d’établir les états financiers de la personne morale et de présenter ceux-ci au
conseil d’administration pour approbation et aux membres de I'assemblée
générale pour réception et conformement aux regles edictees par le ministere de

la famille.

Chapitre 7

Effets négociables
Actuel : Les cheques, billets a ordre, lettres de change, mandats et autres effets

négociables de la personne morale sont sighes—parau—moins—deux—dirigeants
désignés parmi [...]

Modification proposée : Les chéques, billets a ordre, lettres de change, mandats
et autres effets négociables de la personne morale sont validés par au moins un

administrateur designe parmi [...]

Chapitre 8

Aucune modification



Chapitre 9

Aucune modification
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